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Circ. n.222                                                                    Bologna, 10/07/2017 

       

                     Ai Docenti 

                     e p.c.  All’A.A. al Personale 

In Circolari online 

 

  

  

Oggetto: formazione obbligatoria docenti: attestazione unità formative inferiori alle 25 ore. 

Gestione della Piattaforma S.O.F.I.A.. 

 

 

Facendo seguito a quanto già ampiamente illustrato durante gli incontri collegiali, si ricorda che il 

Piano Nazionale per la formazione docenti 2016/2019, emanato nel mese di ottobre 2016, 

attraverso il Decreto Ministeriale 797 del 2016, nel capitolo 6, ha rimandato, per la definizione 

delle Unità Formative, al sistema dei crediti universitari e professionali, corrispondenti a 25 ore 

di impegno, ripartite in: 

a. ore di lezioni in presenza,  

b. ore di lezioni a distanza, 

c. ore di studio individuale. 

Nella Nota 2915 del 2016 è stata evidenziata la struttura di massima che occorre presentare per ogni 

percorso formativo, nel quale occorrerà indicare le conoscenze, le abilità e le competenze che si 

intendono raggiungere al termine dello svolgimento dell’unità formativa, compreso l’impegno del 

docente che sarà delineato anche nella tempistica. 

Le scuole ai sensi dell’art.1 comma 6 della Direttiva Ministeriale n.170 del 2016 sono individuate 

come “soggetti di per sé qualificati a offrire formazione al personale scolastico” e di conseguenza 

abilitate a certificare le unità formative pur nel rispetto del vincolo del Piano di formazione 

deliberato a livello di istituzione scolastica. Sul riconoscimento e sulla relativa attestazione viene in 

aiuto il quadro di sintesi ricavabile dal “Documento di lavoro per lo sviluppo del Piano di 

formazione docenti 2016-2019. Questioni operative” pubblicato lo scorso marzo e che contiene 

indicazioni sulla profilatura dell’Unità Formativa, facendo il documento ancora esplicita allusione 

al sistema dei CFU “che individuano un segmento formativo strutturato e auto consistente che, 

secondo le specifiche ANVUR, è pari ad un riconoscimento di un impegno complessivo di 25 ore”. 

Ciò nonostante nel documento si aggiunge che “tale indicazione è puramente esemplificativa. Le 

istituzioni possono, in coerenza con le scelte del Collegio dei docenti, modulare e quantificare 

l’impegno in relazione alla tipologia delle attività previste”. Salva quindi l’autonomia delle 

istituzioni scolastiche. Non vi è richiamo al fatto che l’Unità Formativa debba essere 
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necessariamente costituita da un preciso monte ore (25 secondo il modello universitario dei CFU). 

Pertanto sulla base di quanto scritto in quest’ultimo documento le scuole potranno procedere a 

riconoscere ed attestare le unità formative organizzate e previste all’interno del Piano di formazione 

di istituto, ferma restando la strutturazione di massima indicata nel Piano nazionale per la 

formazione dei docenti di cui al D.M. n.797/2016. 

Si ricorda che nella Nota Ministeriale n.2915 del 2016, il principio dell’obbligatorietà della 

formazione in servizio è da intendersi come “impegno e responsabilità professionale di ogni 

docente”, “non si traduce, quindi, automaticamente in un numero di ore da svolgere ogni anno, ma 

nel rispetto del contenuto del piano”. Resta quindi da apprezzare la partecipazione dei singoli 

docenti a qualsiasi evento formativo inserito nel Piano di istituto, a prescindere dalle ore di 

formazione (non obbligatoriamente 25). 

Non da ultimo la Nota Ministeriale n.22272 del 19/05/2017 sul Piano di formazione triennale dei 

docenti e l’Attivazione della piattaforma digitale S.O.F.I.A, in un suo passo, rende esplicito che 

“per quanto concerne le iniziative formative svolte dai docenti ed attestate dagli enti e dalle scuole 

prima dell’attivazione della piattaforma, queste potranno essere inserite dai docenti 

successivamente, purché conformi con quanto previsto dal Piano di formazione triennale 2016-

2019, secondo modalità che verranno definite dalla Direzione generale per il personale 

scolastico”. Ergo nessun riferimento al monte ore costituente l’Unità Formativa. Non resta che 

attendere le modalità indicative. 

Il riconoscimento dell’impegno e della partecipazione all’unità formativa va effettuato anche per 

quei docenti che hanno svolto, nelle attività di formazione a livello di istituzione scolastica, il ruolo 

di promotori e formatori di altri docenti. 

Seguono:  

a. modalità da seguire per l’inserimento delle attività formative sulla Piattaforma SOFIA; 

b. video del Miur 

c. descrizione della piattaforma S.O.F.I.A., già diffusa ampiamente nelle sedi collegiali e in 

circolari e avvisi. 

 

Cordiali saluti. 

 

 

 

 

                                                                          La Dirigente scolastica 

                Dott.ssa Serafina Patrizia Scerra 
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Fonte di riferimento: http://www.orizzontescuola.it 

 

 

Formazione docenti, scuole inseriscono attività formative su Piattaforma SOFIA. Il video 

Miur 

Le scuole, come leggiamo all’articolo 1 comma 6 del DM n. 170/2016, sono soggetti di per 

sé qualificati a offrire formazione al personale scolastico, per cui possono proporre attività di 

formazione rivolte a personale anche appartenente ad altre istituzioni scolastiche.  

La formazione, com’è noto, è stata resa obbligatoria, permanente e strutturale dalla legge n. 

107/2015, la quale ha disposto l’adozione da parte del Miur del Piano nazionale per la formazione 

dei docenti, all’interno del quale troviamo le priorità formative per il triennio 2016-19. 

La formazione si articola a livelli differenti: nazionale, a livello di ambito (con le reti che devono 

dar vita al Piano di formazione di Ambito) e a livello di Istituzione Scolastica (Piano di Formazione 

di Istituto). 

Il Ministero, al fine di facilitare i docenti, ha realizzato la Piattaforma SOFIA, dove gli enti 

accreditati e quelli qualificati (come le scuole) propongono la loro offerta formativa. 

Le scuole, dunque, possono pubblicare nella suddetta  Piattaforma le azioni formative poste in 

essere sia per il Piano Triennale sia per la carta del docente (in questo caso le attività sono rivolte 

anche appartenenti a scuole diverse). 

Pubblichiamo il video Miur che guida le scuole a pubblicare in Piattforma le predette attività di 

formazione: 

 

http://www.orizzontescuola.it/154010-2/ 

 

Descrizione della Piattaforma S.O.F.I.A 

È aperta alle insegnanti e agli insegnanti dal 22 maggio 2017 la piattaforma digitale S.O.F.I.A. – 

Sistema Operativo per la Formazione e le Iniziative di Aggiornamento dei docenti 

(sofia.istruzione.it), realizzata dal Miur per la gestione della formazione.  
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Uno degli obiettivi cardine dell’agenda 2030 sullo sviluppo sostenibile riguarda l’istruzione di 

qualità. In questo ambito, diventa ancor più evidente la necessità di garantire la qualità della 

formazione delle docenti e dei docenti. 

S.O.F.I.A. consentirà di gestire l’offerta di formazione attraverso una procedura di accreditamento 

dei soggetti interessati, svolta completamente on line. Inoltre, la piattaforma permetterà di 

catalogare, a cura degli enti di formazione, le iniziative formative che si intende proporre al 

personale docente su tutto il territorio nazionale, come previsto dalla Direttiva n.170/2016. Le 

insegnanti e gli insegnanti potranno iscriversi direttamente attraverso la piattaforma. L’elenco dei 

percorsi di formazione svolti da ogni docente costituirà una vera e propria “storia formativa” e sarà 

la base per la realizzazione di un portfolio professionale, cui saranno aggiunti, in seguito, gli 

ulteriori aspetti dell’anagrafe della professionalità, del bilancio di competenze e degli ulteriori 

elementi di documentazione della propria attività didattica. Il sistema darà la possibilità di gestire 

l’intero “ciclo di vita della formazione” e di comprendere come stia procedendo l’attuazione del 

piano di formazione docenti attraverso l’analisi in tempo reale di dati integrati, consentendo di 

definire azioni di miglioramento sulla base di rilevazioni oggettive. 

Il videotutorial 

link al portale 

 Nota prot. 22272 del 19 maggio 2017 

Tratto da Orizzontescuola: http://www.orizzontescuola.it/formazione-docenti-line-la-

piattaforma-digitale-s-f-realizzare-portfolio-professionale/ 
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