RINNOVO PROTOCOLLO DI COLLABORAZIONE
TRA

COMUNE DI BOLOGNA
Area Educazione Istruzione e Nuove Generazioni, Servizi Educativi Gestione
Diretta

e

Quartiere Savena
e

Istituto comprensivo 13 (IC13)

PREMESSO
- che il rapporto tra il Comune di Bologna/ I'Area Educazione Istruzione e Nuove
Generazioni, Servizi Educativi Gestione Diretta e gli Istituti comprensivi della citta &
caratterizzato da una.lunga e positiva collaborazione, € regolato attualmente potenziato
per il periodo 2017-2020 dal Protocollo di intesa N.221972016 del 17/11/2016;
- che il Comune di Bologna ha realizzato il Sistema Formativo Integrato rivolto ai bambini
e alle giovani generazioni articolato in servizi educativi e scolastici fra i quali vi sono i SET
(servizi educativi territoriali);
- che il Comune di Bologna ha realizzato nei territori cittadini i SET (servizi educativi
territoriali) dedicati ai bambini e ai ragazzi e hanno lo scopo di promuovere e qualificare
con esperienze culturali qualificate la progettualita dei nidi, delle scuole dell'infanzia e
delle scuole primarie della citta concorrendo alla realizzazione del Sistema Formativo
Integrato;
- che il progetto "Bologna Citta educativa e dei bambini” promuove da tempo nel corso di
tutto I'anno iniziative e laboratori rivolti ai bambini e alle famiglie, nella scuola e fuori dalla
scuola, tra i quali particolare rilievo assumono gli eventi organizzati per la promozione dei
libri, della lettura rivolti alle bambine e ai bambini, alle ragazze e ai ragazzi e ai loro
genitori.
- che ['Istituto comprenswo n°13 ha proposto al Comune di Bologna/lI'Area Educazione
Istruzione e Nuove Generazioni e Quartiere Savena un progetto di rete scuola e territorio
volto a realizzare negli spazi dell'Istituto una biblioteca aperta al pubblico, interattiva basata
sull'esperienza culturale da far vivere ai propri alunni e ai loro genitori-e alle scuole del
territorio, dotata di strumentazioni digitali; _
- che nel Quartiere Savena e ubicato fin dal 1990 il SET Leggere Insieme quale spazio
lettura rivolto ai servizi educativi e scolastici e alle famiglie del territorio allo scopo di-
educare al piacere di leggere, suscitare attenzione e interesse nei confronti del libro e
della lettura, promuovere la lettura nella relazione adulto e bambino con particolare
attenzione al rapporto genitore e bambino ;
- che dal 2018 il SET Leggere Insieme ha allestito la nuova sede presso la Biblioteca
Gabriella Guidi dell l'istituto Comprensivo 13
- che I'Area Educazione Istruzione, l'istituto Comprensivo 13, Il quartiere Savena
intendono dare continuita all'importante esperienza di collaborazione;
- che nel Comune di Bologna la collaborazione tra Istituti comprensivi e I'Area Educazione
Istruzione e Nuove Generazioni e Quartieri costituisce in ambito educativo e formativo una
dimensione qualitativa di riferimento per la crescita dei bambini e per le loro famiglie

CONSIDERATO

che si intende valorizzare, sistematizzare e rafforzare ulteriormente la collaborazione tra il
Comune, la Scuola e il territorio



SI CONVIENE E SI STIPULA IL SEGUENTE ACCORDO DI RINNOVO

Articolo 1. Oggetto

Il presente protocollo rinnova il rapporto di collaborazione e di coprogettazione tra
Comune di Bologna (Area Educazione Istruzione e Nuove Generazioni - Servizi Educativi
Gestione Diretta e Quartiere Savena) e I'Istituto comprensivo 13, con particolare
riferimento alla progettualita in ambito culturale del libro, della lettura e dei linguaggi
espressivi, della comunicazione digitale rivolta alla fascia di eta zero-14 anni: ai nidi, alle
scuole d'infanzia, alla scuola primaria e alla scuola secondaria di primo grado e alle
famiglie con le bambine e i bambini/ le ragazze e i ragazzi di tale eta.

Negli articoli che seguono vengono definiti gli impegni dei soggetti coinvolti, nel rispetto

delle specifiche competenze ma anche in un'ottica di costante coprogettazione e lavoro di
rete.

Articolo 2. Finalita

Il presente protocollo di rinnovo ha il fine di valorizzare, sistematizzare e ulteriormente
rafforzare la collaborazione tra ambito educativo, sociale ed ambito scolastico. Tale finalita
poggia sulla volonta, condivisa dalle parti, di sostenere il diritto delle bambine/dei bambini.
delle ragazze/dei ragazzi ad una piena cittadinanza culturale.

Il presente protocollo di rinnovo & stato rivisto in base all'ingresso della biblioteca
"~ Gabriella Guidi nel Polo Sbn Ubo.

Articolo 3. Attivita

Nel presente articolo sono indicate le principali attivita che vedono una collaborazione ed

una co-progettazione tra le figure tecniche in ambito educativo del Comune di Bologna e

dell'Istituto Comprensivo 13: _

e Dbiblioteca - attivita rivolta alle bambine e ai bambini e alle ragazze e ai ragazzi 0-3 e
3-6, 6-11 e 12-14 anni per il prestito dei libri;

e programma annuale di esperienze e di eventi di rilevanza culturali, attivita rivolta ai
servizi educativi 0-3 e 3-6, 6-11 e 12-14 anni in una dimensione di continuita ma
anche con programmi di lavoro distinti in relazione alle specifiche eta dei bambini.
L'attivita si protrae per l'intero anno scolastico e riguarda:

o a) prestito del libro;

o b) percorsi a tema rivolti ai bambini del nido e della scuola dell’infanzia,
della scuola primaria e secondaria di primo grado -per le aree
storica/espressiva/scientifica/linguistica

o c¢) laboratori espressivi con i bambini;

o d) eventi con i genitori.

e Utilizzo applicativo Sebina Next del Polo Sbn Ubo attraverso la digitalizzazione del

catalogo, la registrazione dell’anagrafica utenti, il prestito digitale e I'integrazione della
Media Library on line.

Articolo 4. Impegni dell'Istituto comprensivo 13
L'T.C.13 si impegna a:

e svolgere la funzione di coordinamento e di capofila del progetto;

e mettere a disposizione i locali dell’attuale biblioteca di via Buon Pastore 2
identificati in: 1 sala biblioteca, i bagni adiacenti all'ingresso biblioteca, 'auditorium
per eventi correlati al calendario editoriale della biblioteca, lo spazio laboratorio per
la fascia di eta scuola primaria e secondaria. L'utilizzo degli spazi sara disciplinato
da apposita procedura da mettere a punto;

o mettere a disposizioni tutte le funzioni di servizio utili al funzionamento quali le
linee telefoniche, internet, postazione PC, catalogo online, anche in relazione a

quanto eroga gia di fatto il Comune nella sua funzione di EELL per gli Istituti
comprensivi;



consentire e favorire I'accesso alla biblioteca durante I'orario canonico di apertura
della scuola tramite sorveglianza del medesimo da parte del personale ATA;

‘coordinare con proprie figure tecniche lo sviluppo e la programmazione della

biblioteca;

favorire forme di collaborazione con genitori volontari; _

definire apposite verifiche sull'andamento dell'esperienza attraverso il consiglio di
istituto;

partecipare ad appositi bandi con il progetto Biblioteca e mettere a disposizione i
relativi contributi economici utili al mantenimento della Biblioteca.

Manutenzione del sito della biblioteca;

provvedere alla pulizia degli spazi, secondo una periodicita da definire in base alle
risorse disponibili.

Articolo 5. Impegni del Comune di Bologna/ Area Educazione Istruzione e Nuove
Generazioni, Servizi Educativi Gestione Diretta

L'Area Educazione Istruzione e Nuove generazioni - Servizi Educativi Gestione Diretta Si
impegna a:

mettere a disposizione la competenza in ambito educativo e pedagogico di un
gruppo di figure tecniche (1 pedagogista e 1 responsabile) motivate ad
approfondire il rapporto fra la lettura il libro e le giovani generazioni, che
collaborera in modo sistematico con le figure tecniche del Quartiere Savena e con
I'Istituto Comprensivo 13 per la co-progettazione delle attivita di cui all'art.3.
Individua altresi un "responsabile di progetto", referente per il Comune di tutte le
attivita promosse congiuntamente identificato nel responsabile di Unita Territoriale
del Quartiere Savena;

garantire il proprio sostegno al Progetto Biblioteca, dlvenendo partner tecnico
dell'l.C. 13 collaborando agli aspetti formativi, contribuendo alla fase progettuale e
favorendo la partecipazione del personale che opera nei servizi educativi e
scolastici;

mettere a disposizione il proprio patrimonio librario.

mettere a disposizione almeno un educatore che opera nel SET come assistente
culturale dipendente dal Comune di Bologna

coinvolgere i servizi educativi comunali del territorio per sviluppare una
programmazione coordinata di eventi;

mantenere il patrimonio librario e fornire un contributo per I'acquisto di materiali
didattici;

favorire la diffusione dei programmi della blbhoteca tramite il proprio sito e tramite
ogni strumento di comunicazione disponibile nel comune di Bologna.

Contribuire all'avviamento e utilizzo a regime di Sebina Next (digitalizzazione
catalogo, anagrafica utenti, prestito digitale)

Articolo 6. Impegni del Comune di Bologna/ Q.re Savena - Servizi Educativi
Scolastici Territoriali e Ufficio Reti
Il Quartiere Savena si impegna a:

coinvolgere le figure tecniche del S.E.S.T e dell’lUFFICIO RETI gli interlocutori sul
territorio utili a fornire contributi circa la programmazione e la gestione di attivita
sociali, culturali e didattiche integrative a quanto gia offerte da | IC13 e Area
Educazione Istruzione e Nuove Generazioni, Servizi Educativi Gestione Diretta;
collaborare con il Centro di Documentazione Fermo Immagine sia attraverso la
messa in rete del proprio patrimonio librario che attraverso un raccordo con le
diverse progettazioni afferenti al lavoro di comunita e al tavolo infanzia e
adolescenza;



o favorire la divulgazione degli eventi collaborando nella diffusione degli stessi
attraverso le reti collegate al Quartiere Savena;

e co-progettare (iniziative rivolte allinfanzia e all'adolescenza ( ad esempio "salottini"
di lettura animata, di drammatizzazione di testi, progetti di continuita e creazione di ebook,
partendo da manufatti (unplugged coding).

e accordi per la realizzazione di stage previsti per gli studenti in P.C.T.O, ex
alternanza scuola - lavoro, presso la Biblioteca.

Articolo 6. Coordinamento e monitoraggio

Per la realizzazione operativa di quanto previsto dal presente protocollo e a garanzia di un
coordinamento sistematico tra le parti, si prevede la costituzione di gruppi di lavoro con
specifiche funzioni: . _

1. un coordinamento di tipo istituzionale, che prevede la partecipazione di un
rappresentante per ognuno dei soggetti interessati in base alla convenzione vigente ed al
presente protocollo: I'I.C.13, I'Area Educazione Istruzione e Nuove Generazioni, Servizi
Educativi Gestione Diretta, il Quartiere *Savena. Tale gruppo di lavoro si incontrera
indicativamente due volte nell'anno col fine di mantenere momenti di raccordo e verifica
sugli oggetti del presente protocollo;

2. un coordinamento di tipo tecnico progettuale di tipo operativo, che prevede la
partecipazione di figure operative dell'IC 13, dell’Area Educazione Istruzione e Nuove
Generazioni, Servizi Educativi Gestione Diretta (responsabili e pedagogisti) e del
Quartiere. Tale gruppo di lavoro si incontrera indicativamente 4 volte nell'anno educativo,
per un confronto, un raccordo ed un monitoraggio sul piano operativo e progettuale

Si prevede di dedicare particolare cura alla raccolta e alla documentazione delle
esperienze, per il valore riconosciuto alla documentazione in termini di riflessivita,
memoria, circolazione, scambio, anche col fine di dare adeguata visibilitd a questo
importante progetto. Tale aspetto pud prevedere la collaborazione del Centro di
Documentazione Fermo immagine del Quartiere Savena.

Articolo 7. Durata
Il presente protocollo € valido dalla data di sottoscrizione al 31 dicembre 2023.
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